


VISION

INSPIRER ET ASSURER UNE PERFORMANCE OPTIMALE.

VALEURS MISSION

NOUS SOMMES DANS TOUS LES TRANSPARENT. REVOLUTIONNAIRE.

DES PIONNIERS. SECTEURS. DURABLE. INNOVANT.

Sedéfinir same A TRAVERS LE LIE. HAUTE QUALITE.
MONDE.

cesse les limites
des performances
humaines.

Nous sommes une équipe
inclusive internationale
qui se fait confiance et se
soucie de ses membres,
de ses partenaires, de
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Nous agissons

avec excellence et
détermination dans tout
ce que nous faisons.

Nous créons des

produits et des solutions
révolutionnaires, durables,
de haute qualité,
améliorant le maintien et
les performances.

PERFECTIONNER
ENCORE LE MEILLEUR
EQUIPEMENT.

Nous sommmes attachés a nos
marques partenaires, et nous
collaborons pour imaginer et
mettre au point des solutions
de maintien de haute
performance. Ensemble nous
perfectionnons encore le
meilleur équipement !

CONCENTRES.
CONFIANTS.
INTREPIDES.

BOA vous apporte le
maintien parfait en un
tour de main : restez
concentrés, confiants et
intrépides quand il s'agit
d'aller plus loin.
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UNE LETTRE DE NOTRE PDG.

Chez BOA, notre vision consiste a inspirer et a assurer une
performance optimale. Elle se réalise gréce & des athlétes

de haut niveau qui repoussent les limites de la performance
humaine, gréce a nos employés qui poursuivent leurs aspirations
professionnelles et personnelles, gréce a nos marques, gréce a nos
fournisseurs, grdce a nos partenaires industriels qui réalisent leurs
objectifs et gréce a nos partenaires commmunautaires qui tracent
une voie équitable permettant & chacun de réaliser ses réves.

Notre vision se fonde sur nos valeurs BOA, y compris la
déclaration : « Nous sommes une équipe internationale inclusive
qui se fait confiance et se soucie de ses membres, de ses
partenaires, de sa communauté et de I'environnement ».

Qu'en est-il de la durabilité et de la responsabilité sociétale chez
BOA?

Méme si nous n'en sommes qu'au début de notre démarche

en matiére de durabilité, je suis fier des progres de notre

équipe : réduction considérable de I'utilisation globale du plastique
et progrés significatifs pour effectuer une transition vers des
matériaux et des énergies renouvelables et recyclables. Toutefois,
nous ne saurions en rester |a, et nous continuerons, ainsi que Nos
partenaires, @ nous mettre au défi de réduire notre empreinte

carbone tout en repoussant les limites de la performance humaine.

Notre démarche en matiere de responsabilité sociétale consiste &
avoir un impact positif sur nos employés BOA, sur nos partenaires
industriels, sur les personnes défavorisées des communautés ou
nous travaillons et vivons, ainsi que sur l'environnement. Comme
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en matiere de durabilité, nous n'en sormmes qu'd la phase précoce
de I'établissement d'un écosysteme inclusif élargi, mais nous
faisons de nets progrés. Nous collaborons étroitement avec nos
partenaires industriels afin de respecter et de dépasser les normes
en matiére de santé et de bien-étre, de salaires et d'avantages
sociaux, et d'équilibre entre la vie personnelle et professionnelle
pour tous leurs employés. Nous avons également établi des liens
solides avec des organisations & but non lucratif telles que Big
Brothers Big Sisters of Colorado, Chill Foundation, POW (Protect
our Winters), Colorado Village Cooperative, Gingko House,

Asana Multi-Cultural Child Care Center et la Denver Scholarship
Foundation, afin de permettre & plus de personnes d'accéder

au plein air, a I'éducation et & des opportunités de carrieres
professionnelles.

Chez BOA, nous sommes déterminés & étre des intendants
respectueux de notre fragile planete et des leaders socialement
responsables de ceux qui se trouvent, directement ou
indirectement, dans notre écosysteme. Je vous remercie et je vous
suis reconnaissant pour l'intérét que vous portez a notre démarche
et a notre équipe BOA, laquelle est composée de personnes
passionnées, attentives, et profondément attachées a la durabilité
et la responsabilité sociétale.

R. Shawn Neville
PDG de BOA Technology
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REDUCTION DES PLASTIQUES ET DES DECHETS

A
En 2022, BOA a utilisé 32 % de plastiques en moins et a réduit les déchets de production de 42 % par rapport
I M PACT E N M ATI E R E a 2018. De ce fait, 700 tonnes de matériaux en plastique n'ont pas abouti dans des décharges. BOA optimise
la conception de ses produits et de ses emballages, investit dans des machines de production de haute
D E D U RA B I L I T E efficacité et réutilise ses rebuts de production. En 2022, BOA a réutilisé plus de 267 tonnes de matériaux
de déchets plastique. L'objectif est de continuer a investir et & se concentrer sur ces domaines, tout en
améliorant la qualité de nos produits et les avantages de performance que conférent nos systemes.

Réduction globale des plastiques Réduction globale des déchets
0% -32% -35% -50% 0% -42% -53% -100 %

A Ul

2018 2022 2023 2031

PREVISION OBJECTIF

FAIRE PLUS AVEC MOINS

BOA est né dans les montagnes, et notre lien étroit avec la nature

nous guide dans notre mission d'étre de bons intendants de
\ . o\ . 2018 2022 2023 2031
I'environnement pour les générations futures.

PREVISION OBJECTIF

REUTILISATION DES REBUTS
D'INJECTION PAR LE BIAIS DU
REBROYAGE AFIN DE PRODUIRE

POURLES DISGUES. UTILISATION ACCRUE DES MATERIAUX RECYCLES
5 ~ ET RENOUVELABLES

95 % des BOA Fit Systems et 99 % des emballages BOA en 2022 comprenaient des matériaux recyclés ou
d'origine renouvelable. L'emballage & bulles de BOA est fabriqué a partir de polyester 100 % recyclé apres
consommation et il est 100 % recyclable. De plus, 100 % de nos nouvelles plateformes de disques et de nos

nouvelles plateformes de guides sont congus avec des matériaux recyclés.

Produits’ contenant des matériaux durables Emballages’ contenant des matériaux durables

ﬁ 95 % 98% 100% 99 % 99% 100 %

EMBALLAGE A BULLES
e POLYESTER 100 % RECYCLE APRES 0% 0%
CONSOMMATION
2018 2022 2023 2031 2018 2022 2023 2031
° 100 % RECYCLABLE PREVISION OBJECTIF PREVISION OBJECTIF

Le pourcentage de matériau R/RS pour I'emballage et le produit en 2022 était respectivement de 25 % et de 15 %, avec un objectif de 100 % d'ici & 2031.
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RESPONSABILITE SOCIALE

PERMETTRE ET FAVORISER UN MEILLEUR AVENIR DANS TOUTES NOS COMMUNAUTES DANS LE MONDE

Chez BOA nous nous concentrons sur nos employés, nos fournisseurs, notre communauté élargie, et la planéte.
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NOS EMPLOYES

Nous rassemblons une communauté forte et diversifiée

en commencgant en interne au sein de notre équipe

internationale. Nous sommes fiers des niveaux élevés
constants de participation et de satisfaction parmi nos
employés, et ce grace aux efforts constants que nous
apportons a la communication, au bien-étre physique et
mental, au développement personnel et professionnel et &
l'inclusion.
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NOS FOURNISSEURS

BOA travaille en étroite collaboration avec ses partenaires
fournisseurs afin de livrer des produits de haute qualité

et d'assurer a tous leurs employés des salaires et des
avantages sociaux équitables, la santé et le bien-étre ainsi
que des opportunités de développement.

Nous faisons réaliser chaque année par des parties tierces
des audits de chacun de nos partenaires fournisseurs

clés, et nous établissons conjointement des plans afin de
respecter/surpasser les normes en matiére de responsabilité
sociétale.
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NOTRE COMMUNAUTE

BOA se joint partout dans le monde a des partenaires
communautaires qui s'attachent & créer des opportunités
permettant aux gens de vivre mieux.

Nous offrons a nos employés des opportunités de faire don
de leur temps et de leurs connaissances & des organisations
qui sont en phase avec nos valeurs et notre mission.

Blg Brothers
Big Sisters. voLAgE Lo

g AVAYAVA COLLABORATIVE
OF COLORADO

B Denver\\ /
Scholarship

FOUNDATION
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LA PLANETE

BOA donne les moyens a ses employés d'étre de bons
intendants de I'environnement et s'engage pour sa
défense par le biais de partenariats et d'événements
communautaires. Nous restons fortement dévoués
a la protection de la nature et des modes de vie qui

correspondent & nos valeurs.

Les employés de BOA ont consacré 570 heures a l'entretien

de sentiers, de plages et de chemins.

PROTECT OUR WINTERS

CHILL




SOA

AMERIQUES
BOA Technology Inc.

3575 Ringsby Court, Suite 200

Denver, CO 80216

BUREAUX +1 303 455 5126

Support.Americas@boafit.com

EMEA

BOA Technology GmbH
Prielhofstrasse 10

A-5310 Mondsee, Autriche

BUREAUX +43 6232 93080
Support.EMEA@boafit.com

JAPON
BOA Technology Japan Inc.
Tokiwa Bld. 8F

‘l—‘lluﬁffujimi, Chuo-Ku

Chiba, Japon 260-0015

BUREAUX +81 43 304 6526
FAX +81 43 304 6527

Support.Japan@boafit.com

BOAfit.com

DIALED IN.
PRECISION FIT.

COREE

BOA Technology Korea Inc.
5F Dorim Bldg.,

40 Dosin-Ro 15-GlL,
Yeongdeungpo-Gu,

Seoul, 07374, Corée

BUREAUX +82 2464 5008
Support.Korea@boafit.com

CHINE ELARGIE

BOA Technology (Shenzhen), LTD.
Room 01, 6/F Building Qiu Gu,
Wonderful Life Wisdom Valley
District 33, Baoan, Dabao Rd,
Shenzhen, Chine 5181011

BUREAUX +86 0755 2785 6299

BOA Technology (Hong Kong), LTD.
6/F., San Miguel Industrial Building,
9-11 Shing Wan Road, Tai Wai Shatin,
New Territories, Hong Kong

BUREAUX +86 852 35795}85 ‘

ey
Support.China@boafit.co



