
DURABILITÉ 
ET RESPONSABILITÉ SOCIALE.
RAPPORT D’IMPACT DE BOA® TECHNOLOGY
AVRIL 2024 
Les valeurs sont indiquées pour l’année civile 2023



NOUS 
SOMMES DES 
PIONNIERS.
Nous redéfinissons 
sans cesse les limites 
des performances 
humaines.

DANS TOUS LES 
SECTEURS. 
À TRAVERS 
LE MONDE.
Nous sommes une équipe 
inclusive internationale 
dans laquelle règne 
la confiance et qui se 
soucie de ses membres, 
de ses partenaires, de 
sa communauté et de 
l’environnement.  

TRANSPARENTS. 
DURABLES. 
CONNECTÉS.
Nous agissons avec 
excellence et détermination 
dans tout ce que 
nous faisons. 

RÉVOLUTION­
NAIRES. 
INNOVANTS. 
HAUTE QUALITÉ.
Nous créons des produits et 
des solutions révolutionnaires, 
durables, de haute qualité, 
améliorant le maintien et 
les performances. 

PERFECTIONNER 
LE MEILLEUR 
ÉQUIPEMENT.
Nous sommes sincèrement 
attachés à nos marques 
partenaires, et nous 
collaborons pour imaginer 
et mettre au point des 
solutions de maintien 
de haute performance. 
Ensemble, nous 
perfectionnons sans cesse 
le meilleur équipement.  

CONCENTRÉS. 
CONFIANTS. 
INTRÉPIDES.
Nous vous apportons 
le maintien parfait en 
un tour de main : restez 
concentrés, confiants et 
intrépides quand il s’agit 
d'aller plus loin. 

INSPIRER ET ASSURER UNE PERFORMANCE OPTIMALE.

VISION
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VALEURS MISSION



UNE LETTRE DE NOTRE PDG.
Chez BOA®, notre vision et notre passion sont là pour inspirer et 
permettre des performances optimales. Nous le prouvons grâce 
à des athlètes de haut niveau qui repoussent les limites des 
performances humaines, grâce à nos employés qui poursuivent 
leurs aspirations professionnelles et personnelles, et aussi grâce à 
nos marques, à nos fournisseurs, à nos partenaires industriels qui 
réalisent leurs objectifs et à nos partenaires communautaires qui 
tracent une voie équitable permettant à chacun de réaliser ses 
rêves. Notre vision se fonde sur nos valeurs BOA®, parmi lesquelles : 

Nous sommes une équipe inclusive internationale dans laquelle 
règne la confiance et qui se soucie de ses membres, de ses 
partenaires, de sa communauté et de l’environnement. 

Qu’en est-il de la durabilité et de la responsabilité sociale 
chez BOA® ? Même si nous n’en sommes encore qu’à un stade 
relativement précoce de notre démarche en matière de durabilité, 
je suis fier des progrès de notre équipe : réduction considérable 
de l’utilisation globale du plastique et progrès significatifs pour 
effectuer une transition vers des matériaux et des énergies 
renouvelables et recyclables. Cela dit, nous ne saurions en rester là, 
et nous continuerons, ainsi que nos partenaires, à relever le défi de 
réduire notre empreinte carbone tout en repoussant les limites des 
performances humaines.  

Notre démarche en matière de responsabilité sociale est fondée 
sur la volonté d’avoir un impact positif sur nos employés BOA®, 
sur les employés de nos partenaires de la chaîne logistique, sur 
les personnes défavorisées des communautés où nous travaillons 
et vivons, ainsi que sur l’environnement. Comme en matière de 
durabilité, nous n’en sommes encore qu’à une phase relativement 
précoce de notre démarche pour établir un écosystème élargi plus 
inclusif, et nous faisons de nets progrès.

Nous avons mis en place des améliorations significatives pour 
nos employés, y compris des programmes d’avantages sociaux 
pertinents pour nos équipes internationales et des occasions 
de bénévolat au sein de leurs communautés. Nous continuons 
d’encourager des pratiques inclusives en matière de recrutement 
et de fonctionnement. En outre, nous collaborons étroitement avec 
nos partenaires industriels de la chaîne logistique : désormais, ceux-
ci respectent voire dépassent les normes clés en matière de santé 
et de bien-être, de salaires et d’avantages sociaux, et d’équilibre 
entre la vie personnelle et professionnelle pour tous leurs employés. 
Nous avons aussi renforcé nos liens avec des organisations à 
but non lucratif telles que Big Brothers Big Sisters of Colorado, 
Chill Foundation, Protect Our Winters, JiangXi Early Childhood 
School, Ansan Multicultural Family Center et la Denver Scholarship 
Foundation, afin d’améliorer l’accès au plein air, à l’éducation et à 
des opportunités de carrières professionnelles.  

Chez BOA®, nous sommes déterminés à être des intendants 
respectueux de notre fragile planète et des leaders socialement 
responsables de ceux qui se trouvent, directement ou indirectement, 
dans notre écosystème. Je vous remercie et je vous suis 
reconnaissant pour l’intérêt que vous portez à notre démarche et à 
notre équipe BOA® ; celle-ci est composée de personnes passionnées, 
attentionnées et profondément attachées à la durabilité et à la 
responsabilité sociale, et elle s’efforce de continuellement repousser 
les limites des performances humaines grâce à l’intégration 
et à l’utilisation de notre système breveté révolutionnaire, les 
BOA® Fit Systems.   
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DURABILITÉ. 
FAIRE PLUS TOUT EN RÉDUISANT L’IMPACT SUR LA PLANÈTE.
Avec ses origines montagnardes, BOA® s'efforce d'être des gardiens de 
l'environnement positifs et engagés dans le bien-être de notre précieuse planète 
pour les générations futures. Grâce à la réduction de l’utilisation des plastiques 
et à la transition vers des matériaux plus durables, BOA® diminue sensiblement 
ses émissions de CO2 et son impact sur la planète. 

En 2023, BOA® a utilisé 31 % de plastiques en moins et a réduit sa production de déchets de 50 % par rapport 
à 2018 (en % du volume). De ce fait, plus de 2 600 tonnes de matériaux en plastique n’ont pas fini dans des 
décharges au cours des cinq dernières années. BOA® is also committed to eliminating the use of virgin fossil fuel 
plastics from BOA® product and packaging. In 2023, more than 98% of BOA® Fit Systems incorporated recycled 
content and shipped with 99% recycled or renewably sourced packaging. Overall, more than 25% of BOA®’s plastic 
was derived from recycled or renewable sources in 2023, with a target of reaching 58% by 2026, and 100% by 2031.   

UTILISATION ACCRUE DES MATÉRIAUX RECYCLÉS ET RENOUVELABLES

2023

98 %

2026
PRÉVISION

99 %

2031
OBJECTIF

100 %

2018

0 %

% DE PRODUIT + EMBALLAGE CONTENANT 
DES MATÉRIAUX DURABLES :

2023

25 %

2026
PRÉVISION

58 %

2031
OBJECTIF

100 %

2018

0 %

% DE PRODUIT + EMBALLAGE CONTENANT 
DES MATÉRIAUX PLASTIQUES DURABLES :

EMBALLAGE ET COMPOSITION 
DU PRODUIT

• �En 2023, 25 % des plastiques 
injectés et des plastiques 
d’emballage provenaient de 
sources recyclées. 

• �D’ici à 2031, BOA® prévoit que 
100 % du plastique de ses 
produits ou de ses emballages 
proviendront de sources 
recyclées ou renouvelables.  
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RÉDUCTION DES PLASTIQUES ET DES DÉCHETS

2023

-50 %

2026
PRÉVISION

-83 %

2031
OBJECTIF

-90 %+

2018

0 %

% DE RÉDUCTION GLOBALE DES DÉCHETS :

2023

-31 %

2026
PRÉVISION

-46 %

2031
OBJECTIF

-50 %

2018

0 %

% DE RÉDUCTION GLOBALE DES PLASTIQUES* :

*�Les calculs portant sur la réduction globale des plastiques ont été révisés 
afin d’y inclure des matériaux supplémentaires. Cette modification a donné 
lieu à la publication en avril 2023 du Rapport annuel d’impact de BOA®, dans 
lequel la réduction globale des plastiques fut indiquée comme étant de 28 % 
et non de 32% comme indiqué lors d’une publication antérieure.  



RESPONSABILITÉ 
SOCIALE.
INCLUSIFS, ATTENTIONNÉS, FIABLES. 

BOA® est une équipe inclusive internationale qui se fait confiance et se soucie de 
ses employés, de ses partenaires, de sa communauté et de l’environnement. 
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Nos employés sont très engagés en matière de responsabilité sociale et sont très attachés à ce que BOA® 
montre l’exemple dans ce domaine ; cela se traduit par le fait que nos employés sont très nombreux à 
faire du bénévolat et croient à l’engagement et aux initiatives de l’entreprise en faveur de plus d’inclusion 
et de diversité, et aussi par l’existence de partenariats forts avec nos fournisseurs pour s’assurer que leurs 
pratiques concernant la santé et la protection sociale de leurs employés ainsi que leur sécurité et leurs 
salaires respectent ou dépassent les normes définies. 

LES PARTENAIRES COMMUNAUTAIRES DE BOA®

COMMUNAUTÉ

2023

80 %

2026
PRÉVISION

85 %+

2031
OBJECTIF

90 %+

2018

S.o.

% D’EMPLOYÉS QUI PARTICIPENT À 
DES OPPORTUNITÉS DE BÉNÉVOLAT 
ORGANISÉES PAR BOA® :

PARTENAIRES FOURNISSEURS CLÉS DE BOA®

FOURNISSEURS
% D’ÉTABLISSEMENTS OBTENANT 
UN CLASSEMENT A/B OU AU‑DELÀ : 

2023

50 %/ 
100 %

2026
PRÉVISION

2031
OBJECTIF

2018

S.o.

100 %/
100 %

100 %/
100 %

Les établissements classés « A » ont des performances exceptionnelles en 
matière de pratiques de durabilité environnementale, de mesures pour la 
sécurité des travailleurs et de normes éthiques. Les établissements classés 
« B » respectent les normes minimales de BOA® correspondant à un niveau 
de performance satisfaisant.

EMPLOYÉS
% D’EMPLOYÉS QUI CROIENT EN 
L’ENGAGEMENT DE BOA® EN FAVEUR DE LA 
DIVERSITÉ ET DE L’INCLUSION :

2023

83 %

2026
PRÉVISION

90 %+

2031
OBJECTIF

95 %+

2018

S.o.

En 2023, nous avons enregistré une augmentation de 5 % par rapport à 2022. 



AMÉRIQUES   
BOA® Technology Inc. 
3575 Ringsby Court, Suite 200 
Denver, CO 80216

BUREAUX +1 303 455 5126

Support.Americas@boafit.com

EMEA 
BOA® Technology GmbH 
Prielhofstrasse 10 
A-5310 Mondsee, Autriche

BUREAUX +43 6232 93080

Support.EMEA@boafit.com

JAPON 
BOA® Technology Japan Inc. 		
Tokiwa Bld. 8F 
1-14-11 Fujimi, Chuo-Ku 
Chiba, Japon 260-0015

BUREAUX +81 43 304 6526 
FAX +81 43 304 6527

Support.Japan@boafit.com

CORÉE 
BOA® Technology Korea Inc. 
5F Dorim Bldg., 
40 Dosin-Ro 15-GIL, 
Yeongdeungpo-Gu, 
Séoul, 07374, Corée

BUREAUX +82 2464 5008

Support.Korea@boafit.com 

GRANDE CHINE 
BOA® Technology Hong Kong LTD.

Unit 2001, 20/F, Tower 1 Grand 
Central Plaza, 138 Sha Tin Rural 
Committee Road, Sha Tin,  
New Territories, Hong Kong

BUREAUX +852 3579 5285

Support.China@boafit.com

BOA®  Technology (Shenzhen), LTD.  
2/F, Building #A, 139 Da Bao Road 
District 33, Bao An 
Shenzhen, Chine 518133

BUREAUX +86 0755 2785 6299

BOAFIT.COM
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