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WIR SIND 
PIONIERE.
Wir definieren 
die Grenzen der 
menschlichen Leistung 
ständig neu.

QUER DURCH 
DIE BRANCHEN. 
RUND UM DEN 
GLOBUS.
Wir sind ein offenes, 
bunt gemischtes globales 
Team, das sich gegenseitig 
vertraut und unterstützt. 
Unsere Partner, die 
Gemeinschaft und 
die Umwelt liegen uns 
am Herzen. 

TRANSPARENT. 
NACHHALTIG. 
VERBUNDEN.
Bei allem, was wir tun, 
verfolgen wir ein klares 
Ziel und setzen auf 
erstklassige Leistung. 

REVOLUTIONÄR. 
INNOVATIV. 
HÖCHSTE 
QUALITÄT.
Wir entwickeln 
revolutionäre, hochwertige 
und nachhaltige Produkte 
und Lösungen, die 
Passform und Leistung  
auf ein neues Level heben. 

DIE BESTE 
AUSRÜSTUNG – 
JETZT NOCH 
BESSER.
Unsere Rolle als 
Markenpartner nehmen 
wir sehr ernst. Uns liegt 
viel daran, gemeinsam 
mit unseren Partnern 
leistungsstarke Konzepte 
und Passformlösungen 
zu schaffen. Zusammen 
machen wir die beste 
Ausrüstung sogar 
noch besser. 

KONZENTRIERT. 
ÜBERZEUGT. 
FURCHTLOS.
Wir bringen dich dazu, 
das absolut Beste aus 
dir herauszuholen – 
konzentriert,  überzeugt 
und furchtlos. 

INSPIRIEREN UND ZU HÖCHSTLEISTUNGEN ANSPORNEN .

VISION
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WERTE MISSION



EIN BRIEF VON UNSEREM CEO.
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Wir bei BOA® haben die Vision und die Leidenschaft, Menschen 
zu inspirieren und zu Höchstleistungen anzuspornen. Wir beweisen 
das durch Spitzensportler, die an die Grenzen der menschlichen 
Leistungsfähigkeit gehen, durch unsere Mitarbeiter, die ihre beruflichen 
und persönlichen Ambitionen verfolgen, durch unsere Markenpartner, 
Lieferanten und Fabriken, die ihre gesteckten Ziele erreichen sowie 
durch unsere Partner-Communitys, die sich für Gleichberechtigung 
einsetzen, damit jede und jeder seine Träume verwirklichen kann. 
Unsere Vision wird durch die BOA®-Werte untermauert, zum Beispiel 
durch folgenden: 

Wir sind ein offenes, bunt gemischtes globales Team, das sich 
gegenseitig vertraut und unterstützt. Unsere Partner, die 
Gemeinschaft und die Umwelt liegen uns am Herzen. 

Was bedeutet das konkret für die Nachhaltigkeit und die soziale 
Verantwortung bei BOA®? 

Auch wenn wir auf unserem Weg zur Nachhaltigkeit noch ziemlich am 
Anfang stehen, bin ich stolz auf die bisherigen Erfolge unseres Teams: 
Unseren Gesamtverbrauch an Kunststoffen konnten wir drastisch 
reduzieren, und bei der Umstellung auf erneuerbare und recycelte 
Materialien bzw. Energie haben wir erhebliche Fortschritte gemacht. 
Trotzdem ruhen wir uns nicht auf dem Erreichten aus. Wir sehen uns 
und unsere Partner weiter gefordert, unseren ökologischen Fußabdruck 
zu verringern. Gleichzeitig wollen wir die Grenzen der menschlichen 
Leistungsfähigkeit weiter verschieben. 

Unser Ansatz zur sozialen Verantwortung basiert darauf, einen 
positiven Unterschied zu machen: für die Mitarbeiter von BOA®, für 
die Mitarbeiter unserer Partner in der Lieferkette, für benachteiligte 
Menschen an unseren Wohn- und Arbeitsorten und für die Umwelt. 
Ähnlich wie bei der Nachhaltigkeit stehen wir auf unserem Weg zu 
einem erweiterten inklusiveren Ökosystem noch ziemlich am Anfang, 
aber wir machen gute Fortschritte. 

Wir haben bedeutende Verbesserungen für unsere Mitarbeiter 
erreicht; dazu zählen regional relevante Programme zum Wohl der 
Mitarbeiter unserer globalen Teams sowie einfache Möglichkeiten, 
sich ehrenamtlich in der Gemeinde zu engagieren. Wir setzen uns 
weiterhin für inklusive Einstellungspraktiken und Arbeitsweisen ein.  
Darüber hinaus arbeiten wir eng mit unseren Produktionspartnern 
in der Lieferkette zusammen; alle erfüllen oder übertreffen 
mittlerweile wichtige Standards in den Bereichen Gesundheit und 
Wohlbefinden, Vergütung und Sozialleistungen sowie Work-Life-
Balance für alle Mitarbeiter. Wir haben auch unsere Partnerschaften 
mit gemeinnützigen Organisationen vertieft – darunter Big Brothers 
Big Sisters of Colorado, Chill Foundation, Protect Our Winters, 
JiangXi Early Childhood School, Ansan Multicultural Family Center 
und die Denver Scholarship Foundation – um mehr Möglichkeiten 
und einen besseren Zugang zum Outdoor-Sport, zu Bildung und zu 
Karrieremöglichkeiten zu schaffen. 

Bei BOA® verpflichten wir uns zu einem respektvollen Umgang mit 
unserem fragilen Planeten und zu einer sozial verantwortlichen Führung 
der Menschen, die direkt und indirekt zu unserem Ökosystem gehören. 
Ich danke Ihnen für Ihr Interesse an unserer Entwicklung. Und ich bin 
dankbar für unser Team bei BOA®, das sich mit viel Leidenschaft, 
Einsatz und Engagement für Nachhaltigkeit und soziale Verantwortung 
einsetzt und gleichzeitig durch die Integration und Verwendung unserer 
patentierten, revolutionären BOA® Fit Systeme die Grenzen der 
menschlichen Leistungsfähigkeit weiter verschiebt. 

R. Shawn Neville  
CEO BOA Technology



NACHHALTIGKEIT. 
MIT WENIGER AUSWIRKUNGEN AUF DIE UMWELT  
MEHR ERREICHEN.

BOA®, das seine Wurzeln in den Bergen hat, setzt sich für die Umwelt und den 
Erhalt unseres kostbaren Planeten für zukünftige Generationen ein. Durch 
weniger Kunststoffeinsatz und die Umstellung auf nachhaltigere Materialien 
werden die CO2-Emissionen von BOA® und die Auswirkungen auf die Umwelt 
erheblich reduziert. 

Im Vergleich zu 2018 hat BOA® im Jahr 2023 31 %* weniger Kunststoff verwendet und den Produktionsabfall 
um 50 % reduziert (in % des Volumens). So konnten in den letzten fünf Jahren mehr als 2.600 Tonnen 
Kunststoffmaterial von den Deponien ferngehalten werden. BOA® hat sich außerdem verpflichtet, bei 
seinen Produkten und Verpackungen auf die Verwendung von Kunststoffen aus fossilen Rohstoffen zu 
verzichten. Im Jahr 2023 enthielten mehr als 98 % der BOA® Fit Systeme recycelte Materialien und wurden 
in Verpackungen ausgeliefert, die zu 99 % aus recycelten oder erneuerbaren Rohstoffen hergestellt wurden. 
Insgesamt stammten im Jahr 2023 mehr als 25 % des von BOA® verwendeten Kunststoffes aus recycelten oder 
erneuerbaren Quellen. Bis 2026 soll dieser Anteil 58 % betragen, und bis 2031 sollen es 100 % sein. 

VERSTÄRKTER EINSATZ VON RECYCELTEN UND ERNEUERBAREN 
MATERIALIEN

2023

98 %

2026
PLAN

99 %

2031
ZIEL

100 %

2018

0 %

PRODUKTE UND VERPACKUNGEN AUS 
NACHHALTIGEN MATERIALIEN (%):

2023

25 %

2026
PLAN

58 %

2031
ZIEL

100 %

2018

0 %

PRODUKTE UND VERPACKUNGEN AUS 
NACHHALTIGEM KUNSTSTOFF (%):

VERPACKUNG UND 
PRODUKTZUSAMMENSETZUNG

• �Im Jahr 2023 stammten 
25 % der Spritzguss- und 
Verpackungskunststoffe aus 
recycelten Quellen. 

• �Bis 2031 will BOA® 100 % seiner 
Produkte und Verpackungen aus 
recycelten oder erneuerbaren 
Quellen beziehen.  
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REDUZIERUNG VON KUNSTSTOFF UND ABFALL 

2023

-50 %

2026
PLAN

-83 %

2031
ZIEL

-90 %+

2018

0 %

ABFALLREDUKTION GESAMT (%): KUNSTSTOFFREDUKTION GESAMT (%)*: 

2023

-31 %

2026
PLAN

-46 %

2031
ZIEL

-50 %

2018

0 %

*�Die Berechnungen zur gesamten Kunststoffreduzierung wurden revidiert, 
um zusätzliche Materialien zu berücksichtigen. Mit dieser Änderung würde 
der BOA® Impact Report vom April 2023 eine Kunststoffreduktion von 
insgesamt 28 % statt der bisher veröffentlichten 32 % ausweisen.  



SOZIALE 
VERANTWORTUNG.
INKLUSIV, SOZIAL, ZUVERLÄSSIG.  

BOA® ist ein offenes, bunt gemischtes globales Team, dessen Mitarbeiter sich 
gegenseitig vertrauen und unterstützen. Unsere Partner, die Gemeinschaft und 
die Umwelt liegen uns am Herzen. 
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Unsere Mitarbeiter sind hoch engagiert und unterstützen BOA®s Vorreiterrolle im Bereich der sozialen 
Verantwortung. Das spiegelt sich nicht nur in der sehr hohen Zahl an Freiwilligen wider; auch das Engagement 
und die Initiativen des Unternehmens in Sachen Inklusion und Vielfalt werden positiv gesehen. Dazu kommen 
enge Partnerschaften mit Lieferanten, um sicherzustellen, dass deren Praktiken in den Bereichen Gesundheit 
und Wohlergehen der Mitarbeiter, sowie Sicherheit und Löhne festgelegte Standards erfüllen oder übertreffen. 

LOKALE PARTNER VON BOA®

COMMUNITY

2023

80 %

2026
PLAN

85+ %

2031
ZIEL

90+ %

2018

BETEILIGUNG VON MITARBEITERN AN 
EHRENAMTLICHEN AKTIVITÄTEN UNTER 
DER LEITUNG VON BOA® (%):

Keine 
Angabe

DIE WICHTIGSTEN LIEFERANTEN VON BOA®

LIEFERANTEN
BETRIEBE MIT EINER BEWERTUNG 
VON A/B ODER HÖHER (%): 

2023

50 %/ 
100 %

2026
PLAN

2031
ZIEL

2018

Keine 
Angabe

100 %/
100 %

100 %/
100 %

Betriebe mit der Bewertung A weisen außergewöhnliche Leistungen in Bezug 
auf ökologische Nachhaltigkeit, Arbeitssicherheit und ethische Standards 
auf. Betriebe mit der Bewertung B erfüllen die Mindeststandards von BOA® 
für ein zufriedenstellendes Leistungsniveau.

MITARBEITER
PROZENT DER MITARBEITER, DIE GLAUBEN, 
DASS BOA® SICH FÜR VIELFALT UND 
INKLUSION EINSETZT:

2023

83 %

2026
PLAN

90+ %

2031
ZIEL

95+ %

2018

Wir machen Fortschritte: Im Jahr 2023 haben wir einen Anstieg von 5 % 
gegenüber 2022 verzeichnet.

Keine 
Angabe



NORD-, MITTEL- UND 
SÜDAMERIKA   
BOA® Technology Inc. 
3575 Ringsby Court, Suite 200 
Denver, CO 80216, USA

BÜRO: +1 303 455 5126

Support.Americas@boafit.com

EUROPA, NAHER OSTEN, AFRIKA 
BOA® Technology GmbH 
Prielhofstrasse 10 
A-5310 Mondsee, Österreich

BÜRO: +43 6232 93080

Support.EMEA@boafit.com

JAPAN 
BOA® Technology Japan Inc. 		
Tokiwa Bld. 8F 
1-14-11 Fujimi, Chuo-Ku 
Chiba, Japan 260-0015

BÜRO: +81 43 304 6526 
FAX: +81 43 304 6527

Support.Japan@boafit.com

KOREA 
BOA® Technology Korea Inc. 
5F Dorim Bldg., 
40 Dosin-Ro 15-GIL, 
Yeongdeungpo-Gu, 
Seoul, 07374, Korea

BÜRO: +82 2464 5008

Support.Korea@boafit.com 

CHINA 
BOA® Technology Hong Kong LTD.

Unit 2001, 20/F, Tower 1 Grand 
Central Plaza, 138 Sha Tin Rural 
Committee Road, Sha Tin,  
New Territories, Hong Kong

BÜRO: +852 3579 5285

Support.China@boafit.com

BOA® Technology (Shenzhen), LTD.  
2/F, Building #A, 139 Da Bao Road 
District 33, Bao An 
Shenzhen, China 518133

BÜRO: +86 0755 2785 6299

BOAFIT.COM
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