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VISION

VALORES

SOMOS
PIONEROS.

Redefinimos constantemente
los limites del rendimiento

humano.

ENTODOS LOS
SECTORES.

EN TODO EL
MUNDO.

Somos un equipo global

e inclusivo que se apoya
mutuamente y estamos
comprometidos con
nuestros socios, la sociedad
y el medio ambiente.

TRANSPARENTES.
SOSTENIBLES.
CONECTADOS.

La excelencia y nuestro
propdsito son el motor en todo
lo que hacemos.

SOA

MISION

INSPIRAR Y PROPICIAR EL MAXIMO RENDIMIENTO.

ROMPEDORES.
INNOVADORES.
DE ALTA
CALIDAD.

Creamos soluciones y
productos revolucionarios,
innovadores y de alta
calidad que llevan el ajuste y

el rendimiento a otro nivel.

DIALED IN.
PRECISION FIT.

LLEVAMOS

EL MEJOR
EQUIPAMIENTO
ALA )
PERFECCION.

Estamos firmemente
comprometidos con
nuestras marcas socias.
Juntos desarrollamos
soluciones de ajuste de alto
rendimiento. Juntos llevamos
el mejor equipamiento a la

perfeccién.

CON ENFOQUE.
CON i
DETERMINACION.
AUDAZ.

Te inspiramos a ponerte en
modo Dialed in: con enfoque,
seguridad y determinacién
para superarte.
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CARTA DE NUESTRO DIRECTOR GENERAL.

En BOA® estamos firmemente comprometidos con nuestra visién, nuestra
misién y nuestros valores, cuyo pilar son la sostenibilidad y la responsabilidad
social en todo lo que hacemos.

Nuestra vision es «inspirary propiciar el mdximo rendimiento». Esto lo
materializamos a través de altletas de élite que redefinen los Iimites del
rendimiento humano; de nuestro equipo que persigue sus aspiraciones
profesionales y personales; de nuestros socios de marca, de fdbrica

y proveedores que cumplen sus metas y a través de nuestros socios
comunitarios que construyen un camino mds igualitario para que todas las
personas puedan aspirar a un futuro mejor. Esta visién se sustenta en el
nucleo de los valores de BOAS, entre ellos:

«Somos un equipo global e inclusivo que se apoya mutuamente y estd
comprometido con nuestros socios, la sociedad y el medio ambiente».

¢Qué implica esto para los objetivos de BOA® en materia de sostenibilidad y
responsabilidad social?

SOSTENIBILIDAD - Simplemente significa hacer mds con menos, utilizar

EL EQUIPO DE BOA® - Seguimos apostando por una gestién mds inclusiva
en la contratacién y en el dia a dia de nuestro equipo, a través de alianzas
con organizaciones externas para diversificar las candidaturas, mejores
beneficios laborales tanto a nivel local como global, el fomento del
voluntariado, programas de desarrollo profesional personalizado y talleres
durante la jornada laboral sobre bienestar fisico, social, econédmico y
mental.

INSTALACIONES Y PERSONAL DE LOS SOCIOS PROVEEDORES DE BOA®
- Nuestro programa anual de auditorias Tier 1, que comenzdé hace cinco
afos, ha permitido grandes avances en la sostenibilidad de las operaciones
de nuestros socios y en la salud, seguridad y bienestar general de su
plantilla. EI 100 % de las instalaciones de nuestros seis socios fabricantes
han obtenido una calificacién B o superior en la Ultima auditoria, y cinco de
ellas han recibido la mds alta, una A.

LA COMUNIDAD BOA® - Hemos fortalecido continuamente nuestras
alianzas con organizaciones que trabajan para que cada vez mds personas
puedan disfrutar de la naturaleza, la educacidn y oportunidades de

A3 w -, A.«l— j (M

desarrollo profesional. Nos enorgullece colaborar con entidades como Big
Brothers Big Sisters of Colorado, Denver Scholarship Foundation, The
Chill Foundation, Protect Our Winters y varias escuelas en las localidades
donde se encuentran nuestros proveedores.

los materiales y fuentes de energia mds sostenibles disponibles. Iniciamos
este camino en 2018 y hemos reducido el uso total de pldstico en mds de un
34% de media, en comparacién a nuestra base de referencia de 2018 y all
mismo tiempo hemos aumentado los productos y embalajes con materiales
sostenibles del 0% al 99%. Aunque nos complace nuestro avance en esta
drea, no nos conformamos. Hace cinco afos nos marcamos el ambicioso
objetivo de reducir drdsticamente nuestra huella de carbono, disminuyendo
en mds de 50% el uso total de pldstico (de media por sistema de dial),
eliminando el uso de pldsticos procedentes de combustibles fosiles virgenes
en nuestros productos y embalajes y eliminando los residuos enviados a
vertederos a lo largo de nuestra cadena de suministro global. Aunque supone
un gran reto, confiamos en que, trabajando en estrecha colaboaracién con
nuestros socios proveedores, estos objetivos sean alcanzables.

 ASE i
s 024 Ryder&BOA‘ﬁ:uﬂnéﬁ.aﬂ;
Ryder & BOA Jinpenshan School Sponsorshnp Program

En definitiva, en BOA® estamos profundamente comprometidos

con el cuidado del planeta y con la mejora de la calidad de vida y las
oportunidades de todas las personas de nuestro ecosistema. Gracias por
leer este informe e interesarte por nuestra trayectoria. Te lo agradecemos
sinceramente.

R. SHAWN NEVILLE
CEO BOA® Technology

aELcs,g‘;‘ ’ ‘ Nuestro compromiso con la responsabilidad social se sustenta en nuestros

esfuerzos por contribuir a que todos los integrantes de nuestro ecosistema:
desde el equipo de BOA® hasta quienes trabajan para nuestros proveedores
y los habitantes de las comunidades desfavorecidas en las que operamos
tengan una vida mejor. Creemos que, en los Ultimos afos, hemos logrado
avances significativos apoyando a estos tres colectivos:

INFORME DE IMACTO DE BOA® TECHNOLOGY



https://www.youtube.com/watch?v=Uxfm07yLjAE
https://www.youtube.com/watch?v=Uxfm07yLjAE

SOSTENIBILIDAD.

CONSEGUIR MAS DEJANDO MENOR HUELLA EN EL PLANETA.

Arraigada en su herencia montafesa, BOA® estd comprometida a gestionar el
bienestar de nuestro precioso planeta, y de esta manera, el de las futuras generaciones
de manera responsable. La reduccién del pldstico y la transicion a materiales mds
sostenibles estdn reduciendo significativamente las emisiones de CO,e de BOA®

y su impacto en la Tierra.

EMBALAJE Y COMPOSICION DEL PRODUCTO.

En 2025, BOA® hizo la transicion al policarbonato 100% reciclado post-consumo,
elevando la cantidad de contenido reciclado y renovable en productos y embalajes a
mds del 50%. Mds del 85% de todo el embalaje plastico de BOA® proviene de materiales
reciclados post-consumo.

En BOA® estamos reduciendo nuestra huella de carbono al utilizar menos
pldstico y al transicionar a materiales reciclados y de origen renovable.

Las iniciativas para mejorar la eficiencia de la produccién, reutilizar los
desechos de fabricacion y optimizar el disefio de las piezas han permitido
a BOAP reducir el uso total de pldstico en un 39% en 2025 y disminuir el uso
de pldstico virgen de origen fésil en mds de 3.400 toneladas.

BOA® estd colaborando con los principales proveedores de resinas a nivel
global para obtener e implementar pldsticos mds sostenibles. Mds del

*9% REDUCCION TOTAL DE PLASTICO:
0% -34.5% -46+% -50+%
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OBJETIVO OBJETIVO

*% PRODUCTO RECICLADO + EMBALAJE CON
MATERIALES RECICLADOS Y RENOVABLES:

& 0% 98%
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2018 2024 2026 2035

OBJETIVO OBJETIVO

*En relacién con la linea base de 2018 por sistema
Métricas mostradas para el ano calendario 2024

98% de los productos y embalajes de BOA® contienen pldstico reciclado
o de origen renovable. En 2025, mdas del 50% de todo el pldstico de
BOA® proviene de fuentes recicladas o renovables.

Mediante la reduccién del uso de pldstico y el uso de materiales mas
sostenibles, BOA® va camino de lograr una reduccion del 60% en la
huella de carbono de nuestros materiales en 2025, con el objetivo de
superar el 80% para 2035.

*% REDUCCION DE PLASTICO FOSIL VIRGEN:

0% -41% -67+%  -100%
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OBJETIVO OBJETIVO

% DE SOCIOS DE MARCA Y DE FABRICACION DE BOA
QUE CREEN QUE BOA ESTA COMPROMETIDO CON LA
SOSTENIBILIDAD Y LA RESPONSABILIDAD SOCIAL:

@ N/A 92% 95+% 95+%
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OBJETIVO OBJETIVO
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RESPONSABILIDAD
SOCIAL.

INCLUYENTE, SOLIDARIA, DIGNA DE CONFIANZA.

En BOA® somos un equipo global e inclusivo que se apoya mutuamente y estamos

comprometidos con nuestros socios, la comunidad y el medio ambiente». Nuestros valores
impulsan nuestra apuesta por promover la responsabilidad social dentro de nuestras
comunidades y regiones en todo el mundo.

Las personas que conforman nuestro equipo se sienten involucradas y
muestran pasion por la dedicacién de BOA® con la responsabilidad social y
su impacto en nuestra comunidad global. La flexibilidad y el acceso a una
amplia gama de oportunidades de voluntariado durante la jornada laboral
se ven reflejados en el alto indice de participaciéon de voluntarios. Nuestro

% DE EMPLEADOS/AS CREEN QUE BOAP ES UNA
EMPRESA INCLUSIVA:

60% 81% 92% 95+%

ot
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*2020 2024 2025 2035

MARZO OBJETIVO

% DE EMPLEADOS/AS QUE PARTICIPAN EN
VOLUNTARIADO COMUNITARIO:

82% 85+% 90+%

ot
o

Py

*2024 2025 2035

OBJETIVO OBJETIVO

ALIADOS COMUNITARIOS DE BOA®

personal cree en las iniciativas de la empresa para promover la inclusién y
la diversidad, y para crear lazos entre regiones. Esto también se extiende
a nuestra comunidad de proveedores, con quienes nos esforzamos por
garantizar que la salud, el bienestar y la seguridad de sus empleados, y las
practicas salariales cumplan o superen los estdndares establecidos.

% DE INSTALACIONES DE PROVEEDORES CLAVE QUE
ALCANZAN UNA CALIFICACION A/B O SUPERIOR:

20%/ 83%/ 100%/ 100%/
40% 100% 100% 100%

' .
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*2021 2024 2025 2035
5 Instalaciones 6 Instalaciones 7 Instalaciones Instalaciones
OBJETIVO por determinar
OBJETIVO

% DE EMPLEADOS/AS QUE CREEN EN LOS VALORES,
VISION Y MISION DE BOA:

90% 97% 96% 97+%
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*2019 2024 2025 2035

MARZO OBJETIVO

12.500 personas beneficiadas por las alianzas de BOA® con organizaciones comunitarias, que facilitan el acceso a la naturaleza, la educacién y desarrollo profesional.

|§ Big Brothers POWEZ Denyer )/ ?@?

Big Sisters PROTECT GURWINTERS Scholarship LUCKY © RIDE

SOCIOS PROVEEDORES CLAVE DE BOA®
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SOA

DIALED IN.
PRECISION FIT.

BOA® TECHNOLOGY

INSTALACIONES Y DATOS DE CONTACTO

AMERICAS
BOA® Technology Inc.

3575 Ringsby Court, Suite 200

Denver, CO 80216
OFFICE +1303 455 5126

Support.Americas@boafit.com

EMEA

BOA® Technology GmbH
Prielhofstrasse 10
A-5310 Mondsee, Austria

OFFICE +43 6232 93080
Support. EMEA@boafit.com

JAPAN

BOA® Technology Japan Inc.
Tokiwa Bld. 8F

1-14-11 Fujimi, Chuo-Ku
Chiba, Japan 260-0015

OFFICE +8143 304 6526
FAX +81 43 304 6527
Support.Japan@boafit.com

KOREA

BOA® Technology Korea Inc.
5F Dorim Bldg.,

40 Dosin-Ro 15-GlL,
Yeongdeungpo-Gu,

Seoul, 07374, Korea

OFFICE +82 2464 5008
Support.Korea@boafit.com

GREATER CHINA

BOAP Technology Hong Kong LTD.

Unit 2001, 20/F, Tower 1 Grand Central Plaza,
138 Sha Tin Rural Committee Road, Sha Tin,
New Territories, Hong Kong

OFFICE +852 3579 5285
Support.China@boafit.com

BOA® Technology (Shenzhen), LTD.
2/F, Building #A, 139 Da Bao Road
District 33, Bao An

Shenzhen, China 518133

OFFICE +86 0755 2785 6299
Support.China@boafit.com

VIETNAM

BOA® Technology Vietnam.

Lot C.ILII-1, Road No. 9, Long Thanh
Industrial Zone, Tam An Commune,
Long Thanh District,

Dong Nai Province, Vietnam

Support.Vietnam@boafit.com

BOAFIT.COM




