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VISION

WERTE

INSPIRIEREN UND ZU HOCHSTLEISTUNGEN ANSPORNEN.

MISSION

WIR SIND
PIONIERE.

Wir definieren die Grenzen
der menschlichen Leistung

standig nevu.

QUER DURCH
DIE BRANCHEN.
RUND UM DEN
GLOBUS.

Wir sind ein inklusives
globales Team, das sich
gegenseitig vertraut und
unterstUtzt. Unsere Partner,
die Gemeinschaft und die
Umwelt liegen uns am

Herzen.

TRANSPARENT.
NACHHALTIG.
VERBUNDEN.

Bei allem, was wir tun,
verfolgen wir ein klares
Ziel und setzen auf

Top-Leistung.

REVOLUTIONAR.
INNOVATIV.
HOCHS]E
QUALITAT.

Wir entwickeln revolutiondre,
hochwertige und nachhaltige
Produkte und Losungen, die
Passform und Performance

auf ein neues Level heben.

DIE BESTE
AUSRUSTUNG
- JETZT NOCH
BESSER.

Unsere Rolle als Marken-
partner nehmen wir sehr
ernst. Uns liegt viel daran,
gemeinsam mit unseren
Partnern leistungsstarke
Konzepte und Passform-
l6sungen zu schaffen.
Zusammen machen wir
die beste Ausristung

noch besser.

KONZEN-
TRIERT.
UBERZEUGT.
FURCHTLOS.

Wir bringen dich dazy,
das absolut Beste aus dir
herauszuholen — konzen-
triert, Uberzeugt und

furchtlos.

DIALED IN.

SOA PRECISION FIT.
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EIN PAAR WORTE UNSERES CEO.

VIDEO ZU UNSERER VISION, MISSION UND UNSEREN WERTEN.
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NACHHALTIGKEIT.

MEHR ERREICHEN - MIT WENIGER AUSWIRKUNGEN AUF DIE UMWELT.

BOAP hat 2018 damit begonnen, das Thema Nachhaltigkeit systematisch voranzutreiben.

Wir haben diesen Weg eingeschlagen, um mehr zu erreichen — mit weniger Auswirkungen auf
unseren Planeten. In den vergangenen acht Jahren haben wir deutliche Fortschritte erzielt und
unseren materialbedingten CO,-FuBabdruck (pro System) um Uber 50 % reduziert. Moglich

wurde das durch folgende zentrale MaBnahmen:

- BOA® hat den Einsatz von neuem Kunststoff um 58 % reduziert. Seit 2018 konnten so mehr
als 3100 Tonnen Neukunststoff eingespart und der gesamte Kunststoffverbrauch um 38
% gesenkt werden. Das ist gelungen, indem wir zum einen die Produktionsabfalle durch
Recycling und eine effizientere Fertigung deutlich reduziert und zum anderen Design und

Konstruktion neuer Produktplattformen weiter verbessert haben.

- 99 % der BOA® Produkte und Verpackungen verwenden heute recycelte oder aus erneuverbaren
Quellen stammende Kunststoffe — im Vergleich zu O % im Jahr 2018. Mehr als 46 % unserer
gesamten Kunststoffmaterialien sind mittlerweile recycelt oder erneuerbar. Unser Ziel ist es,
diesen Anteil bis 2035 auf 100 % zu steigern.

- Der Anteil erneuerbarer Energien bei BOA® ist von 29 % im Jahr 2021 auf 44 % im Jahr 2025
gestiegen. Aktuell arbeiten wir gemeinsam mit unseren wichtigsten Lieferpartnern daran,

unsere langfristigen Ziele festzulegen.

Wir sind mit den erzielten Fortschritten zufrieden, aber noch lange nicht am Ziel. Auf unserem
Weg, mehr zu erreichen — mit weniger Auswirkungen auf unseren Planeten - liegt noch ein gutes

StUck vor uns.
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REDUKTION DES MATERIAL-
BEDINGTEN CO,-FUSSABDRUCKS
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Bezogen auf den Ausgangswert von 2018 je System.

PRODUKTE & VERPACKUNGEN MIT
RECYCELTEN UND ERNEUERBAREN
MATERIALIEN:
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Start der Datenerhebung im Jahr 2023.

REDUKTION VON NEUEM FOSSILEM
KUNSTSTOFF (%)

-37% -58% -64% -100%

T

6 8 6

2023 2025 2027 2035
ZIEL ZIEL

A

a
|

Bezogen auf den Ausgangswert von 2018 je System.

ANTEIL DER BOA MARKEN- UND
PRODUKTIONSPARTNER, DIE BOA ALS

ENGAGIERT IN NACHHALTIGKEIT UND SOZIALER

VERANTWORTUNG WAHRNEHMEN:

90% 95% 95+% 95+%
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Start der Datenerhebung im Jahr 2023.
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SOZIALE
VERANTWORTUNG.

GLOBAL, INKLUSIV, MITEINANDER.

Die Werte von BOA® sind die Basis fur den Aufbau eines globalen, inklusiven Teams, das geprdgt ist
von gegenseitigem Vertrauen und einem verantwortungsvollen Umgang miteinander, mit unseren

Partnern, der Gesellschaft und der Umwelt. Wir leben diese Werte, indem wir uns dafir einsetzen,

das Leben aller Menschen in unserem Umfeld zu verbessern.

- MITARBEITENDE - \Wir schaffen ein inklusives und wertschdtzendes Umfeld durch Gesundheits- und
WohlfUhlangebote, Weiterbildungsmaoglichkeiten und Initiativen zur Férderung des gesellschaftlichen
Engagements. Der hohe Anteil an Mitarbeitenden, die BOA® als inklusives Unternehmen wahrnehmen,

sowie ihr Engagement in den Communitys sprechen fur sich.

- LIEFERPARTNER - Wir arbeiten eng mit unseren Tier-1-Lieferpartnern zusammen, um Gesundheit,
Wohlbefinden sowie faire Lohne und Zusatzleistungen fir deren Mitarbeitende zu férdern. Diese
Zusammenarbeit hat zu deutlichen Verbesserungen bei unseren jahrlichen externen Audits zur

sozialen Verantwortung gefihrt: 2025 haben erstmals 100 % der Standorte die Bestnote A erreicht.
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« COMMUNITY-PARTNER - \Wir arbeiten mit mehr als 12 Organisationen weltweit zusammen, um
Uber Bildung, berufliche Perspektiven und den Zugang zur Natur neue Wege zu einem besseren
Leben zu schaffen. In den vergangenen funf Jahren konnten so mehr als 15.000 Menschen erreicht

und unterstUtzt werden.
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ANTEIL DER MITARBEITENDEN, DIE
BOA® ALS INKLUSIVES UNTERNEHMEN
WAHRNEHMEN:
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Start der Datenerhebung im Jahr 2020.

ANTEIL DER M|TARBEITENDEN, DIE SICH
FREIWILLIG FUR DIE GEMEINSCHAFT
ENGAGIEREN:

82% 84% 90+%
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Start der Datenerhebung im Jahr 2024.

Unsere Investitionen in unsere Communitys weltweit machen unser Engagement
deutlich: Wir férdern den Zugang zur Natur, zu Bildung und zu beruflichen
Perspektiven — und setzen uns dafir ein, die Orte zu bewahren, die direkt vor
unserer Haustur darauf warten, entdeckt zu werden. All das wird von der
Leidenschaft und den Werten unserer Mitarbeitenden getragen. Und dank

der engen Zusammenarbeit mit gemeinnitzigen Organisationen und Schulen
weltweit kommen wir Schritt fur Schritt voran.

-ELISSA BANKER BROWN, LEITUNG COMMUNITY DEVELOPMENT &
PARTNERSHIPS BEI BOA®

ANTEIL DER WICHTIGSTEN
ZULIEFERBETRIEBE MIT BEWERTUNG
/B ODER HOHER:
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Standorte mit der Bewertung A weisen eine herausragende Performance in Bezug
auf okologische Nachhaltigkeit, Arbeitssicherheit und ethische Standards auf.
Start der Datenerhebung im Jahr 2021.

Eine meiner prdgendsten Erfahrungen war ein Besuch bei BOA® Technology. Als ich
gesehen habe, wie konsequent Technologie in jeden Schritt des Design- und Ent-
wicklungsprozesses integriert ist, war ich sofort begeistert. Seit diesem Besuch sehe
ich Technologie mit ganz anderen Augen. Es geht nicht nur um Einsen und Nullen

— hier geht es um Kreativi-tdt mit einem klaren Ziel. Darum, Innovation einzusetzen,
um echte Probleme zu I&sen.

-STIPENDIATIN DER DENVER SCHOLARSHIP FOUNDATION, USA
Soka
Denver 7
Scholarship

Egal ob es darum geht, Wege freizuschneiden und zu mdahen, Markierungen und
Schilder anzubringen, Stufen und Bricken zu bauen oder Material zu transportieren —
die Mitarbeitenden von BOA werden immer routinierter beim Wegebau und der Wege-
pflege. Die Partnerschaft mit BOA ist fur uns inzwischen richtig wichtig geworden.

Ihr Engagement ist wirklich beeindruckend.

-MANFRED HISCH, OBMANN DES ALPENVEREINS MONDSEE, OSTERREICH

alpenverein@

r|1n:_md'_1 e

Diese Initiative ist wirklich groBartig und fur die Schule genauso wie fur die
Schiler*innen eine tolle Erfahrung. Man merkt sofort, wie viel Gedanken und
Engagement dahinterstecken und wie ernst ihr das nehmt. Das sagt viel Uber ever
Verstdndnis von sozialer Verantwortung aus. Dass ihr das schon so viele Jahre
macht, bedeutet uns wirklich viel, und wir sind sehr dankbar dafur.

-INDUSTRIAL PARK SCHOOL, CHINA
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BOA® TECHNOLOGY

STANDORTE & KONTAKTDATEN

NORD-, MITTEL- UND SUDAMERIKA
BOA® Technology Inc.

3575 Ringsby Court, Suite 200
Denver, CO 80216

BURO +1303 455 5126

Support.Americas@boafit.com

EUROPA, NAHER OSTEN, AFRIKA
BOA® Technology GmbH
Prielhofstrasse 10

A-5310 Mondsee, Austria

BURO +43 6232 93080
Support. EMEA@boafit.com

JAPAN

BOA®P Technology Japan Inc.

Koushin Bld. 8F

1-10 Kanda-Ogawamachi, Chiyoda-ku,
Tokyo, Japan 101-0052

Support.Japan@boafit.com

KOREA

BOA®P Technology Korea Inc.
5F Dorim Bldg.,

40 Dosin-Ro 15-GIL,
Yeongdeungpo-Gu,

Seoul, 07374, Korea

BURO +82 2464 5008

Support.Korea@boafit.com

CHINA
BOA® Technology Hong Kong LTD.

Unit 2001, 20/F, Tower 1 Grand Central Plaza,
138 Sha Tin Rural Committee Road, Sha Tin,

New Territories, Hong Kong
BURO +852 3579 5285
Support.China@boafit.com

BOA® Technology (Shenzhen), LTD.
2/F, Building #A, 139 Da Bao Road
District 33, Bao An

Shenzhen, China 518133

BURO +86 0755 2785 6299
Support.China@boafit.com

VIETNAM

BOA® Technology Vietnam.

Lot C.ILII-1, Road No. @, Long Thanh
Industrial Zone, Tam An Commune,
Long Thanh District,

Dong Nai Province, Vietnam

Support.Vietnam@boafit.com

BOAFIT.COM



